(su carta intestata della società)

Oggetto: DICHIARAZIONE AI SENSI DPCM 22 MARZO 2020 E DPCM 1 APRILE 2020

ll sottoscritto …………………. nato a …………………. il …………………., C.F. …………………., residente in ………………….,  in qualità di ……………………………… della società …………………. con P.IVA …………………. con sede legale in …………………., e sede operativa in ………………………………. telefono …………………. indirizzo mail/PEC ………………….
PREMESSO

· Che con il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 marzo 2020 sono state adottate misure di sospensione di tutte le attività produttive industriali e commerciali, ad eccezione di quelle indicate nell’allegato 1;
· Che dette misure sono state prorogate fino al 3 maggio 
· che la menzionata azienda non rientra fra le attività produttive industriali e commerciali indicate nell’allegato 1 DPCM 22 marzo o allegato 3 DPCM 10 aprile;
· che, pertanto, ogni attività produttiva è stata sospesa in conformità ai citati decreti a far data dalle ore 24 del 25 marzo 2020;
· che l’azienda ha attuato tutte le misure previste dal “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro”;
· che, pur in presenza di fermo produttivo, è necessario mantenere in essere alcune attività non produttive ma necessarie, che richiedono la presenza fisica di personale, anche se in modo non continuativo, ai sensi dell’art. 2, co. 12 del DPCM 10 aprile 2020
DICHIARA
· che il sig/sig.ra…………………. residente in………………. comune…………………. (prov.....), è dipendente della stessa con mansioni di ………………….
· che l’espletamento di tali mansioni non è svolgibile in toto in modalità o luoghi diversi che non siano la sede operativa dell'azienda e che, pertanto, può essere necessaria la sua presenza, per il tempo strettamente necessario allo svolgimento delle attività non svolgibili da remoto, presso la citata sede aziendale di …………………. comune…………………. (prov.....) anche durante il periodo di fermo produttivo.

Luogo e data
In fede

.................................
